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 )سهامی عام( پردیسشرکت سرمایه گذاری مسکن 
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 )سهامی عام( شرکت سرمایه گذاری مسکن پردیس

 

 صفحه                                                                                                                    فهرست مطالب                 

 4 پیش گفتار
 5 اعضای هیئت مدیره 
 6 گزیده اطلاعات شرکت 

 8 پیام هیئت مدیره
 9 مرور کلی بر وضعیت و تحولات بازار مسکن 
 9 برنامه استراتژیک شرکت 
 01 برنامه های کلان شرکت 
 00 بر عملکرد شـرکت  یمرور کل 
 01  سود میتقس یبرا رهیمد ئتیه شنهادیپ 
 01 یبه مجمع عموم رهیمد ئتیه شنهاداتیپ 
 01 اقدامات انجام شده در خصوص تکالیف مجمع 

 01 درباره شرکت
 04 تاریخچه شرکت 
 04 سهامداران بیو ترک هیسرما 
 05 شرکت از منظر بورس و اوراق بهادار 
  05 یبه حسابرس و بازرس قانوناطلاعات مربوط 
 05 سهامداران عمده شرکت 
 06 نظام راهبردی شرکت 
 01 شرکت یاعتبار یها استیو س یمال نیتام یها استیس انیب 

 09 برنامه ریزی و پایش اطلاعات سازمانی
 11 تولید 
 14 فروش و سود 
 15 منابع انسانی 
 16 سرانه ها 

 11 ایمنی و بهداشت 

 19 ها برخی از پروژه
 11 پروژه های در حال بهره برداری 
 41 پروژه های در حال اجرا 

 41 ها، گواهینامه ها و تقدیرنامه های شرکت عضویت

 41 برنامه های آتی شرکت در یک نگاه
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 )سهامی عام( پردیسشرکت سرمایه گذاری مسکن 
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 )سهامی عام( پردیسشرکت سرمایه گذاری مسکن 

 شرکت سرمایه گذاری مسکن پردیس)سهامی عام(

 صورت سود و زیان

 3043شهریور  13سال مالی منتهی به 

  

  يادداشت
سال مالی منتهی به  

1041/40/11  

 

سال مالی منتهی به  
1044/40/11  

  

  
 ميليون ريال  

 
 ميليون ريال  

 درآمدهاي عملياتی  

 

  0  
 

  994259012  
 

  194409401  

 بهاي تمام شده درآمدهاي عملياتی  
 

  5  
 

 (3119111) 
 

 (1909190) 

 سود ناخالص   
 

  
  991409940  

 
  0349313  

 هزينه هاي فروش9 اداري و عمومی   
 

  0  
 

 (9529511) 
 

 (1429410) 

 ساير هزينه ها  
 

  3  
 

 (012) 
 

 (959191) 

 سود عملياتی   
 

  
  192909153  

 
  0009044  

 هزينه هاي مالی   
 

  4  
 

 (9359911) 
 

 (1959345) 

 ساير درآمدها و هزينه هاي غيرعملياتی   
 

  2  
 

  009112  
 

  59999  

 سود قبل از ماليات  
 

  
  190219901  

 
  1019413  

 هزينه ماليات بر درآمد   
 

  
 (49141) 

 
  -  

 سود خالص  
 

  
  190409209  

 
  1019413  

 سود پایه هر سهم:  

 
     

 عملياتی )ريال(   

 
  

  252  
 

  910  

 غير عملياتی )ريال(   

 

  
 (110) 

 
 (01) 

 سود پايه هر سهم )ريال(    

 

  14  
 

  400  
 

  131  

 یادداشتهای توضيحی، بخش جدایی ناپذیر صورت های مالی است.
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 )سهامی عام( شرکت سرمایه گذاری مسکن پردیس

 شرکت سرمایه گذاری مسکن پردیس)سهامی عام(

 صورت وضعيت مالی

 3043شهریور ماه  13به تاریخ 

      
 )تجدید طبق بندی شده(

 
 )تجدیدطبقه بندی شده(

  
 یادداشت

 
3043/40/13 

 
3044/40/13 

 
3111/40/13 

 دارایی ها
   

 ميليون ريال
 

 ميليون ريال
  

 دارایی های غير جاری
        

 دارايی هاي ثابت مشهود     
 

33 
 

  915،595  
 

  019،416  
 

  53،539  

 زمين هاي نگهداري شده براي ساخت املاک    
 

35 
 

  130،943  
 

  139،001  
 

  139،001  

 دارايی هاي نامشهود    
 

31 
 

  5،190  
 

  5،545  
 

  5،541  

 سرمايه گذاري هاي بلند مدت     
 

30 
 

  336  
 

  336  
 

  3،336  

 جمع دارایی های غير جاری
   

  136،514  
 

  195،559  
 

  104،034  

 دارایی های جاری
        

 پيش پرداخت ها     
 

39 
 

  541،001  
 

  301،601  
 

  516،004  

 موجودي املاک     
 

30 
 

  0،601،043  
 

  1،611،050  
 

  5،101،005  

 دريافتنی هاي تجاري و ساير دريافتنی ها    
 

36 
 

  143،463  
 

  609،591  
 

  3،419،991  

 سرمايه گذاري هاي كوتاه مدت    
 

35 
 

  914،103  
 

  -  
 

  19،164  

 ساير دارايی ها    
 

31 
 

  95،511  
 

  00،664  
 

  13،046  

 موجودي نقد    
 

54 
 

  11،600  
 

  304،314  
 

  15،519  

 ارایی های  جاریجمع د
   

  0،916،550      0،590،544  
 

  1،501،591  

 جمع دارایی ها    
   

  6،099،330  
 

  9،541،459  
 

  0،541،501  

 مالکانه و بدهی هاحقوق 
        

 حقوق مالکانه   
        

 سرمايه     
 

53 
 

  5،444،444  
 

  5،444،444  
 

  3،044،444  

 افزايش سرمايه در جريان    
   

  -  
 

  -  
 

  315،345  

 اندوخته قانونی     
 

55 
 

  363،969  
 

  56،155  
 

  64،310  

 سود انباشته     
   

  3،139،015  
 

  004،501  
 

  940،055  

 سهام خزانه    
 

51 
 

 (30،604) 
 

 (55،400) 
 

  -  

 جمع حقوق مالکانه
   

  0،464،061  
 

  5،949،913  
 

  5،300،115  

 بدهی ها
        

 بدهی های غير جاری    
        

 تسهيلات مالی بلند مدت    
 

59 
 

  011،115  
 

  600،511  
 

  903،136  

 ذخيره مزاياي پايان خدمت كاركنان    
 

50 
 

  05،566  
 

  13،690  
 

  53،545  

 دهی های غير جاریجمع ب
   

  055،569  
 

  615،401  
 

  905،959  

 بدهی های جاری
        

 پرداختنی هاي تجاري و ساير پرداختنی ها    
 

50 
 

  3،006،953  
 

  3،010،056  
 

  3،401،010  

 ماليات پرداختنی    
 

56 
 

  5،954  
 

  5،954  
 

  5،644  

 سود سهام پرداختنی    
 

55 
 

  393،600  
 

  346،496  
 

  54،034  

 تسهيلات مالی    
 

59 
 

  651،051  
 

  951،014  
 

  140،595  

 ذخاير    
 

51 
 

  340،343  
 

  04،911  
 

  35،103  

 پيش دريافت ها    
 

14 
 

  115،136  
 

  569،195  
 

  35،501  

 مع بدهی های جاریج    
   

  5،510،105  
 

  5،949،009  
 

  3،060،035  

 بدهی ها جمع  
   

  1،150،001  
 

  1،141،010  
 

  5،410،116  

 قوق مالکانه و بدهی هاجمع ح
   

  6،099،330  
 

  9،541،459  
 

  0،541،501  
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 )سهامی عام( شرکت سرمایه گذاری مسکن پردیس

 

 پیام هیئت مدیره

 ت صنعت ساختمان لامرورکلی بر وضعیت و تحو

بخـش مسـکن و سـاختمان بـا سـهم قابـل توجـه در تولیـد ناخالـص داخلـی و ارتبـاط بـا بخـش اعظمـی از رشـته فعالیـت هـای 

اقتصـادی، بـا قرارگرفتـن در انتهـای زنجیـره تولیـد دارای ظرفیـت هـای قابـل توجهـی بـرای تاثیـر گـذاری برصنایـع وابسـته می 

نایت به ارتبـاط مسـتقیم رشـد و رونـق ایـن حـوزه بـا افزایـش اشـتغال زایـی، بخـش مسـکن ظرفیـت مناسـبی باشـد.همچنین بـا ع

یـن جهـت ایـن امـر دارد و بـا توجـه بـه اثـر گـذاری در جـذب دارایـی خانوارهـا و تخصیـص سـهم عمـده ای از هزینـه هـای خانـوار بـه ا

بـه طـور معنــادار بــا رفــاه خانوارهــا در ارتبــاط مــی باشــد. بـا افزایـش نـرخ ارز، قیمـت مصالـح بخـش ، تحـوالت بخـش مسـکن 

سـاختمانی نیـز افزایـش یافـت و میـزان سـاخت و سـاز در کشـور نیـز تحـت تأثیـر قـرار گرفـت، هـر چنـد در یـک سـال گذشـته رشـد 

کاهش قــدرت خریــد، جذابیــت ســاخت و ســاز را لیکن افزایش قیمت ها بـوده اسـت، نچشـمگیر آن از  تر پیش سالهایمانند قیمتهـا 

بــرای ســازندگان کاهــش داده و همیـن کاهـش عرضـه بـر تورم بیشـتر بخش مسـکن نیـز دامن زده اســت. بعــد از اتفاقــات رخ داده 

گـی بـه جـای اینکه به سـمت تجـارت برود به بخشـهای داخلـی، بخصـوص صنعـت در سیاســتهای خارجــی کشــور، گـردش نقدین

سـاختمان آمـد و افزایـش معامالت سـفته بازانـه و رشـد قیمـت مسـکن ناشـی از ایـن مسـاله بود.هـم اکنـون بـا توجـه بـه کاهـش 

د کـه ایـن رکـود عمیقتـر شـده و ظرفیـت دیگـری بـرای افزایـش قـدرت خریـد مـردم و رکـود تورمـی حاکـم بـر بـازار پیشـبینی میشـو

قیمـت مسـکن وجود نداشـته باشـد و همچنین بـا توجه به رشـد بیـش از حـد قیمـت مسـکن تقاضـا بـه شـدت کاهـش خواهـد یافــت. 

ـای جدیـد فـروش مترصـد افزایـش کیفیـت و هــم اکنــون شــرکت بــا تغییــر در اســتراتژی هــای طراحــی و سـاخت و شـیوه ه

 .رشـد کمیـت پـروژه هـا و بـه تبـع آن افزایـش تقاضـای مسـکن مـی باشـد

  برنامه استراتژیک شرکت

امـروزه موسسـات و بنـگاه هـای اقتصـادی اسـتمرار حیـات خـود را مدیـون وجـود اسـتراتژی هـای مـدون و انعطـاف پذیـر مـی داننـد 

ق تــا عــاوه بــر شــناخت جامــع از محیــط پیرامــون در کســب و کار و نحــوه مراجعــه بــه آن، خالقیــت و نــوآوری را در فائــ

بــر بــازار بدســت آورنــد. لــذا شــرکت پــس از تدویــن آغــاز برنامــه اسـتراتژی، پایـش مسـتمر و مـداوم آن را در دسـتور  آمــدن

  .م را در ایــن خصــوص تعریــف نمــوده اســتلازکار قـرار داده و پــروژه هــای 

 ا حضــور فعــال در بازارهــای مطلــوب داخلــی بــه عنــوان پیشــتازی در توســعه صنعــت ســاختمان بــ  :چشم انداز

حـوزه هـای انبـوه سـازی و ارائـه خدمـات برتـر فنـی و مهندسـی و الگوســاز در صنعــت  یــک شــرکت پیشــرو در

 ســاختمان

 

 ماموریت:   

توســعه ســهم بــازار داخلــی از طریــق ســرمایه گــذاری و ارائــه خدمــات باکیفیــت در حــوزه هــای انبــوه ســازی،  -1

 یبـا تاکیـد بـر بخـش مسـکونشــهرک ســازی، سـاخت واحدهـای مسـکونی، تجـاری، اداری، فرهنگـی و تفریحـی 

 .کلیدی شرکتایجاد ارزش از طریق تامین رضایت ذینفعان  -2
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 )سهامی عام( پردیسشرکت سرمایه گذاری مسکن 

بهــره منــدی از کارکنــان توانمنــد و دانــش محــور بــه منظــور بکارگیــری تکنولــوژی و فــن آوری هــای نویــن  -3

 کارآمــد و پایــدار

 لان :اهداف ک 

 افزایش کمیت و کیفیت ساخت -1

 افزایش سهم بازار و فروش  -2

 توسعه و افزایش درآمد  -3

 لاتشده محصوزینه و قیمت تمام رهبری ه -4

 تامین انتظارات ذینفعان  -5

 شرکت لانبرنامــه هــای ک 

 : تولید حوزه نکلا های برنامه –الف 

 تغییـر سـبد پـروژه هـای شـرکت و افزایـش سـهم بازارهـای خـارج از پردیس -1

 نه سطح در دست ساختلافزایش ساا  -2

 توســعه بکارگیــری روشــهای ســاخت صنعتــی و جایگزینــی آن بــا روشــهای ســنتی ســاخت و ســاز  -3

 هپیمانــکاری و مشــارکتی ســازندتوســعه فعالیتهــای شــرکت در قالــب انعقــاد قراردادهــای  -4

 با لحاظ نمودن سه عامل کیفیت، زمان و هزینه لاترتقای محصوا -5

 رعایت استانداردهای زیست محیطی، ایمنی ساختمان و بهداشت و توجه به معماری منعطف طراحی نو با -6

 : گذاری سرمایه و فروش بازاریابی، حوزه نکلا های برنامه –ب 

 مطالعــه مســتمر بــازار و ارزیابــی نیــاز مشــتریان جهــت تعریــف پــروژه هــای جدیــد -1

 اهــ وژهپرع رســانی و معرفــی لان در اطــری از روشــهای نویــبهــره گی -2

 ح سـاختار قراردادهـای پیـش فـروش و فـروش محصـول بـا رعایـت کامـل حقـوق مشـتریاناصلا -3

 جایگزینی مدلهای جدید فروش و خدمات پس از فروش  -4

 کسـب سـهم قابـل توجـه در تولیـد مسـکن میـان درآمـدی بـا توجـه بـه رسـالت شـرکت  -5

 لاتدر عرضه محصو لازمیجاد تنوع ا -6

، اجــرای طــرح هــای توســعه ای بــه واســطه بهــره منــدی از منابــع  الاــدات دارای ارزش افــزوده بــمشــارکت در تولی -7

 مالــی ارزانتــر و بودجــه بنــدی ســرمایه ای انعطــاف پذیــر

 : مالی حوزهکلان  های برنامه –ج 

 انعطـاف در سـاختار سـرمایه در گـردش شـرکت و مدیریـت صحیـح و بهینـه وجـوه نقـد در انجـام تعهـدات جـارییجـاد ا -1

 تامیـن سـود مـورد نظـر و تقسـیم آن بـا لحـاظ نمـودن انتظـارات ســهامداران  -2

رمایه گـذاران و سـهامداران ، وجـوه نقـد و ـا سـبا  ارتبـاطسـتقرار نظـام مدیریـت بهـای تمـام شـده پـروژه ، دارائـی هـا ، ا -3

 کنتـرل هـای داخلـی
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 )سهامی عام( شرکت سرمایه گذاری مسکن پردیس

پایــش نســبت بدهــی بــه ســرمایه ، لحــاظ نمــودن نظــرات ســهامداران و تامیــن کننــدگان و مدیریــت تاثیــرات  -4

 ناشــی از تصمیمــات عملیاتــی بــر ســاختار ســرمایه

 : انسانی منابع حوزه نکلا های برنامه –د 

 رنامه ریزی جهت استقرار آموزش مستمر ب -1

 ریالتی با استقرار شیوه پروژه محوپایش ساختار تشکی -2

ایــش آییــن نامــه اســتخدامی شــرکت بــا محوریــت پســت هــای سـازمانی موثـر، تدویـن فرآینـد جـذب، ارتقـاء و پ -3

 بازنشسـتگی همـکاران

 جذب نخبگان و حفظ نیروهای کارآمدیجاد بستر مناسب جهت ا -4

 برنامه ریزی جهت تدوین و پیاده سازی نظام جانشین پروری -5

 مــرور کلــی بــر عملکــرد شــرکت 

 مترمربع از پروژه ها، 00499 تولید  -1

 هامیلیارد ریال از پروژه  30366فروش بیش از  -2

 فساماندهی پروژه های متوقف و نیمه متوق -3

 لاتساماندهی تسهی -4

 توسعه سیستم بازاریابی و فروش -5

 ساماندهی پرونده های مالیاتی و بیمه ای  -6

 ایجـاد مکانیـزم هـای اثـر بخـش در جهـت افزایـش کیفـی طراحـی و اجـرای پـروژه هـا -7

 ی هـای روز در پـروژه هـای سـاختمانیهـت شـناخت و بکارگیـری تکنولـوژمطالعـه و بررسـی ج- -8

 

 

 

 برای تقسیم سودیشنهاد هیئت مدیره پ

بـا توجـه بـه اسـتراتژی هـای توسـعه ای شـرکت و نظـر بـه شـرایط کسـب و کار و ضـرورت حفـظ توانمنـدی هـای مالـی شـرکت  

انجــام پذیــرد. بدیهــی اســت تصمیــم  % 19جهـت تحقـق برنامـه هـای اجرایـی، پیشـنهاد مـی گـردد تقسـیم سـود بــه میــزان 

 .دیــد مجمــع محتــرم انجــام خواهــد شــدلاحدر خصــوص ایــن موضــوع بــا صگیــری نهایــی 

 پیشنهادات هیئت مدیره به مجمع عمومی

هــم نامــه هــای کاری ایجــاد بســتر مناســب جهــت افزایــش ســهم بــازار در طرحهــای ملــی از طریــق تنظیــم تفا -1

 بــا دســتگاههای ذیربــط و بخصــوص وزارت راه و شهرســازی
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 )سهامی عام( پردیسشرکت سرمایه گذاری مسکن 

جـاد هماهنگـی جهـت وصول و خریـد عمده اراضی دسـتگاه های متولی دولتی و نهاد و موسسات عمومی غیردولتی در بخش ای -2

 مسکن 

 اقدامات انجام شده در خصوص تکالیف مجمع

 تکالیف مجمع اقدامات انجام شده در خصوص

 اقدامات بعمل آمده شرح کامل تکلیف ردیف

0 
گزارش حسابرس مستقل و بازرس قانونی، مقرر  5در خصوص بند 

گردید شرکت با حفظ منافع خود و رعایت قوانین موجود، موضوع 

 را پیگیری نماید. 31/96/1309مالیات تکلیفی سال منتهی به 

رای  31/96/1309در خصوص مالیات تکلیفی سال منتهی به 

میلیارد ریال می  30هیئت حل اختلاف مالیاتی پرداخت مبلغ 

باشد که مورد اعتراض شرکت واقع شده و پرونده در مراجع 

 مالیاتی در حال بررسی می باشد.

1 
گزارش حسابرس و بازرس قانونی، مقرر گردید  8در خصوص بند 

 اقدام نماید.شرکت نسبت به پرداخت سود سهام در مهلت قانونی 

سود سهام متعلق به تمامی سهامدارانی که مشخصات حساب 

بانکی ایشان در سامانه شرکت ارائه شده بود، تا تاریخ گزارش 

 پرداخت و تسویه گردیده است.

1 

گزارش حسابرس و بازرس قانونی، مقرر گردید  13در خصوص بند 

بطور کامل شرکت دستورالعمل های سازمان بورس و اوراق بهادار را 

 رعایت نماید.

که مشخصات حساب  یسهامداران یسود سهام متعلق به تمام

گزارش  خیدر سامانه شرکت ارائه شده بود، تا تار شانیا یبانک

و اجرای کامل دستورالعمل های  است دهیگرد هیپرداخت و تسو

 سازمان بورس و اوراق بهادار نیز در حال اجرا می باشد
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 )سهامی عام( پردیسشرکت سرمایه گذاری مسکن 

 

 درباره شرکت

  تاریخچه شرکت :

بـه صـورت  1385شـرکت سـرمایه گـذاری مسـکن پردیـس از شـرکتهای تابعـه گـروه سـرمایه گـذاری مسـکن مـی باشـد کـه در سـال 

شـرکت سـهامی خـاص تاسـیس شـده و هـم اکنـون پـس از تبدیـل شـخصیت حقوقـی شـرکت بـه سـهامی عـام ، سـهام شـرکت تحـت 

  . تابـورس ایـران عرضـه گردیـده اسثپردیـس در سـازمان فرنمـاد 

فعالیـت اصلـی شـرکت طراحـی، ارائـه خدمـات مشـاوره ای و فنـی مهندسـی، عمـران و شهرسـازی اعـم از سـاختمانهای مسـکونی و 

 .مسـکونی مـی باشـد تجـاری، اداری، فرهنگـی، ورزشـی ، خدماتـی و اجـرای انبـوه سـازی بـا تاکیـد بـه حـوزه

 سرمایه و ترکیب سهامداران

 وریالی با نام( بوده  00111سهم  010111ریال ) شامل تعداد 0101110111مبلغ  15/11/0185سرمایه شرکت در هنگام تاسیس بتاریخ 

شرکت مبلغ حاضر سرمایه در حال  0411سال در  افزایش سرمایه داشته است .با آخرین افزایش سرمایه  شرکت مرحله 8طی 

  باشد. میریال ( 0111به ارزش اسمی هر سهم میلیون سهم ،  10111میلیون ریال )شامل  101110111

 تغییرات سرمایه

 سرمایه قبلی تاریخ
مبلغ افزایش 

 سرمایه
 منبع افزایش سرمایه آخرین سرمایه

 پرداخت توسط سهامداران ریال 01011101110111 ریال 9099101110111 ریال  0101110111 15/11/0185

 مطالبات حال شده ریال  51011101110111 ریال 41011101110111 ریال 01011101110111 10/16/0186

 مطالبات حال شده ریال 111011101110111 ریال 151011101110111 ریال51011101110111 01/11/0191

 مطالبات حال شده و آورده نقدی ریال 611011101110111 ریال 111011101110111 ریال 111011101110111 14/19/0195

 مطالبات حال شده و آورده نقدی ریال 00111011101110111 ریال 411011101110111 ریال 611011101110111 09/14/0196

 یمطالبات حال شده و آورده نقد ریال 00411011101110111 ریال 411011101110111 ریال 0111011101110111 00/14/0191

 یمطالبات حال شده و آورده نقد 00651011101110111 ریال 151011101110111 ریال 00411011101110111 11/01/0199

 سود انباشته ریال 10111011101110111 ریال 151011101110111 ریال 00651011101110111 10/16/0411
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 )سهامی عام( شرکت سرمایه گذاری مسکن پردیس

 بهادارشرکت از منظر بورس و اوراق 

 ت بـا نمـادلاو مسـتغ لاکازان امدر بـورس اوراق بهـادار تهـران در گـروه انبـوه سـ 11/11/91شـرکت در تاریـخ 

 .مـورد معاملـه قـرار گرفتـه اسـت 15/16/94ثپردیـس درج شـده و سـهام آن بـرای اولیـن بـار در تاریـخ 

 شرکت از منظر بورس و اوراق بهادار

سال مالی 

 منتهی به

تعداد سهام 

 معامله شده

ارزش سهام 

 معامله شده
 )میلیون ریال(

تعداد روزهای 

 باز بودن نماد

تعداد 

روزهایی که 

نماد معامله 

 شده است

 ارزش بازار
 )میلیون ریال(

قیمت سهام 

در پایان سال 

 مالی
 )ریال(

 سرمایه
 )میلیون ریال(

31/96/1491 0018906910511 505190165 145 145 801010111 40015 101110111 
 

  یعات مربوط به حسابرس و بازرس قانونطلاا

 (حسابدار رسمی)حسابرس : موسسه حسابرسی رازدار  نام

  04،واحد  08ک لا،پ 09خیابان احمد قصیر، خیابان آدرس حسابرس : تهران ، میدان آرژانتین، 

 88116811 – 88116665تلفن : 

 89114851فکس : 

 : عمده شرکتسهامداران 

 تعداد و درصد سهام سهامداران عمده شرکت

 درصد تعداد سهام نوع سهامدار نام شرکت / سهامدار ردیف

 76098 1052105490753 حقوقی ایه گذاری مسکن )سهامی عام(مشرکت گروه سر 0

 1033 26،500،879 حقیقی فاطمه کریمی یزدی 1

 9004 18،861،229 حقیقی حمید رضا خدام 1

 9071 14،138،842 حقوقی صندوق سرمایه گذاری مشترک توسعه بازار سرمایه 4

 9050 1108940877 حقوقی خاص(مایه گذاری کارکنان سایپا )سهامی شرکت گروه سر 5

 9057 11،404،252 حقوقی شرکت گروه مالی بانک مسکن)سهامی عام( 6

 9047 0،433،096 قییحق سید کاظم میر مهدی کمجانی 1

 9038 7،532،480 حقیقی مهدی صفری 8

 9037 7،355،103 قیوحق شرکت الیاف ابریشم ماهان دلیجان)سهامی خاص( 9

 9034 6،748،573 حقوقی BFMصندوق سرمایه گذاری .ا.ب.اکسیر سودا  01

 18،22 364،409،925 حقیقی/حقوقی سایر سهامداران 00

 % 199 2099909990999 جمع کل
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 )سهامی عام( پردیسشرکت سرمایه گذاری مسکن 

 شرکتنظام راهبردی 

 

 مشخصات مدیر عامل و معاونین شرکت 

 شرکت نیعامل و معاون ریمشخصات مد

 سوابق تحصیلات سمت نام ردیف
 10 کارشناسی مدیر عامل محمد بهرامی 1

 19 کارشناسی معاون فنی و اجرایی احمد شاعرزاده 2

 08 دکتری معاون املاک و سرمایه گذاری اکبر فخر 3

 01 کارشناسی ارشد یو منابع انسان یمال یمعاون خالص یداداش دیمج 4

 

  مدیران ستادی و اجراییمشخصات 

 ییو اجرا یستاد رانیمشخصات مد

 سوابق تحصیلات سمت نام ردیف
 15 کارشناسی رئیس شعبه سمنان فرید همتی 1

 15 کارشناسی مدیر دفتر فنی فرامرز اتحادی 2

 29 کارشناسی ارشد یو اقتصاد یمال ریمد اله جعفربگلو یصف 3

 16 کارشناسی یانسان عیمناامور اداری و  ریمد یباقر راحله 4

 21 یکارشناس سیپرد یپروژه ها ریمد رنشانیش عماد 5

 15 یکارشناس طرح و توسعه ریمد احمدنژاد یحام 6

 13 ارشد یکارشناس مانیپ ریمد یاحمد عباس 7

 13 یکارشناس املاک و مستغلات ریمد یسلدوز محمد 8

 14 یکارشناس المپیکپروژه  ریمد یرکلائیاکبر ام یعل 0

 11 کارشناسی مدیر فروش ابوالفضل شرینی 19

 5 کارشناسی ارشد واحد حقوقی سرپرست مصطفی سروری 11

 04 یکارشناس سرپرست بازرگانی وثاقی میاستاد ابراه یعل 01

 11 کارشناسی ارشد 0مدیر پروژه باران  تیموریمحمدرضا  01
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 بیان سیاست های تامین مالی و سیاست های اعتباری شرکت

 روشهای تامین منابع مالی شرکت به شرح ذیل انجام می گیرد  : 

 پیش فروش و فروش واحدها 

  تهاتر با تامین کنندگان مواد و مصالح 

  مشارکت با اشخاص حقیقی و حقوقی سرمایه گذار 

 ت بانکی یلااخذ تسه 

 رائه خدمات فنی و مهندسی و پیمانکاری ا 

 سایر ابزارهای مالی مانند اوراق صکوک و ... 

 

 اطلاعات تسهیلات شرکت 

ف
دی

ر
 

شماره 

 قرارداد
 مبلغ  تسهیلات مصوب نام پروژه بانک نوع

نرخ 

 بهره
 مانده تسهیلات

 496،161،101،101 %08 411،111،111،111 مترو مسکن مدنیمشارکت  61/11111 0

 418،651،514،146 %08 115،111،111،111 - اقتصاد نوین سرمایه در گردش 05600810501111100 1

 54،501،118،161 %08 51،111،111،111 - اقتصاد نوین سرمایه در گردش 05600810501111101 1

 101،114،898،461 %08 111،411،111،111 1ارکیده  مسکن مشارکت مدنی 1156-11111 4

 51،109،111،818 %08 048،110،111،111 نیلوفر مسکن فروش اقساطی 1156-11111 5

 56،561،911،111 %08 11،111،111،111 0گلبرگ  مسکن فروش اقساطی 1156-11141 6

 19،591،906،001 %08 009،168،151،181 سنبل مسکن فروش اقساطی 1156-51 1

 45،119،168،411 %08 44،101،111،111 0ارکیده  مسکن مشارکت مدنی 1156-11165 8

 14،186،598،411 %08 11،861،914،166 نرگس مسکن فروش اقساطی 1156-44 9

 11،185،161،689 %08 11،811،111،111 1گلبرگ  مسکن فروش اقساطی 1156-11151 01

 08،541،195،861 %08 51،019،984،114 شقایق مسکن فروش اقساطی 1156-011 00

 05،011،611،061 %08 45،901،111،118 سنبل مسکن فروش اقساطی 1156-14 01

 15،111،410،011 %08 11،111،111،111 0باران مسکن مشارکت مدنی 015/11111 13

 9،091،819،659 %08 11،910،114،014 سمنان مسکن فروش اقساطی 1156-60 04

 0،944،189،140،919 جمع کل
 

0،481،511،669،191 
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 دارایی های راکت شرکت 

بهای تمام  شرح دارایی

 شده

استهلاک 

 انباشته

وضعیت  نوع کاربری ارزش دفتری

 مالکیت

 متراژ موقعیت مکانی

 زمین

شهر  3اراضی فاز 

 -جدید پردیس 

جهت نگهداری شده 

 ساخت املاک

 مسکونی 70،432 - 70،432
فاقد سند 

 ثبتی
 3فاز  -شهرجدید پردیس 

59562 

 متر مربع

زمین پروژه 

 -کوهساران 

نگهداری شده جهت 

 ساخت املاک

 تجاری 116،656 - 116،656
فاقد سند 

 ثبتی

 - 11فاز -شهرجدید پردیس 

 تجاری 05بخشی از قطعه 

متر  2373

 مربع

 -زمین پروژه کوهک 

نگهداری شده جهت 

 ساخت املاک

110،381 - 110،381 
 -تجاری 

 اداری

فاقد سند 

 ثبتی

ضلع شمالی بلوار علوم  -تهران 

 غربی 16 -خ نسیم  -و فنون 

متر  3999

 مربع

)فاز  - 2سروستان 

    (3و2
 ویلایی

فاقد سند 

 ثبتی
 3فاز  -شهرجدید پردیس 

21857 

 متر مربع

 زمین دفتر هویزه
   

 اداری
داراس 

 سند ثبتی

 -خ سهروردی شمالی  -تهران 

 122پلاک  -خ هویزه غربی 

متر  309

 مربع

 اداری 352 - 352 زمین دفتر پردیس
فاقد سند 

 ثبتی

خ  -3فاز  -شهرجدید پردیس 

روبروی مسجد  -معلم 

 امیرالمومنین

متر  688

 مربع

 ساختمان

 -ساختمان اداری 

 هویزه
 اداری 555،999 - 555،999

حال در 

انجام امور 

 ثبتی

پ  -خ هویزه غربی  -تهران 

122 

متر  1688

 مربع

 -ساختمان اداری 

 پردیس
 اداری 11،690 8،083 29،502

فاقد سند 

 ثبتی

خ  -3فاز  -شهرجدید پردیس 

روبروی مسجد  -معلم 

 امیرالمومنین

متر  1072

 مربع
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 تولید بخش اول :

 

 های شرکت از ابتدا تاکنون )ساخته شده و در حال ساخت( جدول خلاصه فعالیت

 نوع فعالیت ردیف
/  تعداد مجتمع

 پروژه

 تعداد

 واحد 
 حجم فعالیت

 مترمربع 004480815 010191 54 مجتمع مسکونی 1

 مترمربع 0000691 689 11 خدماتی-اداری-مجتمع تجاری 2

 مترمربع 010651 18 1 مجتمع آموزشی 3

 مترمربع 50818 1 1 مذهبیاماکن  4

 کیلومتر 01 - 0 حمل و نقل )آزادراه( 5

 کیلومتر 05 - 0 عمران آب ) خط انتقال آب( 6

 هکتار 411 - 01 (زمین و بوستان سیویل )آماده سازی 7

 

 نمودار آخرین وضعیت پروژه های شرکت : 

 

 

 

11,988; 86% 

1,137; 8% 

807; 6% 

 واحدهای ساخته شده

 واحدهای در حال ساخت

 واحدهای در دست طراحی 
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 )سهامی عام( شرکت سرمایه گذاری مسکن پردیس

 

  مترمربع(سال گذشته  5مقایسه زیربنای پروژه های در دست اجرا طی( : 

 

  سال گذشته )مترمربع( 5طی شده  ساختهمقایسه زیربنای : 

 

 سال گذشته 5 یدر دست ساخت ط یربنایشده به ز لیتکم یربناینسبت ز سهیمقا : 
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 )سهامی عام( پردیسشرکت سرمایه گذاری مسکن 

 

 ( مترمربع) سال گذشته  5 یشروع شده ط یپروژه ها یربنایز سهیمقا: 

 

 یشرکت از منظر کاربر یاجرا دستدر  یپروژه ها : 

 

 مترمربع( گذشته سال 5 طی مسکونی های پروژه زیربنای( : 
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 )سهامی عام( شرکت سرمایه گذاری مسکن پردیس

 

 مترمربع( گذشته سال 5 طی خدماتی -اداری -تجاری های پروژه زیربنای( : 

 

 گذشته  سال 5 طی قراردادی و درآمدی سبد تفکیک به ساخت دست در زیربنای ترکیب: 

 

 

 ه سال گذشت 5 یط ییایجغراف ینواح کیدر دست ساخت به تفک یربنایز بیترک سهیمقا: 
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 )سهامی عام( پردیسشرکت سرمایه گذاری مسکن 

 

 و سود بخش دوم : فروش

 ( :الیر ونیلیم) سال گذشته  5 یشده ط نیدرآمد حاصل از فروش و درصد تحقق بودجه تدو سهیمقا 

 

 ( :الیر ونیلیم) سال گذشته 5 یروند سود خالص شرکت ط سهیمقا 

 

 ( :الیر ونیلیم) سال گذشته 5 یسود خالص شرکت ط هیروند حاش سهیمقا 
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 )سهامی عام( شرکت سرمایه گذاری مسکن پردیس

 

 منابع انسانیبخش سوم : 

 فعالیت های توسعه منابع انسانی 

  جهت کارکنان به منظور ارتقاء سطح دانش آنها کلاسهای آموزشیبرگزاری 

 برگزاری جلسات هم اندیشی و بهره گیری از سیستم های  رویج و تقویت روحیه مشارکت در همکاران بات

 نظرسنجی

 مدیرانجرای ارزیابی دوره ای عملکرد کارکنان و ا 

 ن شرکت در زمینه تولید ، فروش لاانسانی درراستای استراتژی های کوین فرآیند های اجرایی حوزه منابع تد

 و تامین منابع مالی

 

 یروی انسانی شرکتترکیب ن 

 تیو حوزه فعال لاتیشرکت از لحاظ تحص یانسان یروین بیترک 

 تیحوزه فعال فیرد
و  سانسیفوق ل

 بالاتر
 جمع کل پلمید ریز پلمید پلمیفوق د سانسیل

 5 1 1 0 1 1 حوزه مدیر عامل 1

 45 1 1 1 16 04 معاونت فنی و اجرایی 2

 9 1 1 0 6 1 معاونت املاک و سرمایه گذاری 3

 05 1 1 4 6 1 معاونت مالی و منابع انسانی 4

 14 1 6 8 41 11 جمع کل 

 

 سال گذشته 5نیروی انسانی شرکت طی  لاتمقایسه تعداد و سطح تحصی : 
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 )سهامی عام( پردیسشرکت سرمایه گذاری مسکن 

 بخش چهارم : سرانه ها

 شرکت ( : انسانی نیروی نفر هر ازای به گذشته )مترمربع سال 5 طی شرکت تولید سرانه 

 

 ( : شرکت انسانی نیروی نفر هر ازای به ریال میلیون ) گذشته سال 5 طی شرکت فروش سرانه مقایسه 

 

 ( : شرکت انسانی نیروی نفر هر ازای به ریال میلیون) گذشته سال 5 طی شرکت خالص سود سرانه مقایسه
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 )سهامی عام( شرکت سرمایه گذاری مسکن پردیس

 بخش پنجم : ایمنی و بهداشت

 کار بهداشت و یمنیدر حوزه ا ییاجتما یتهایسازمان و مسئول

 تیریمد ستمیو هدف استقرار س نهیزم HSE : 

مناسب در جهت حفظ و ارتقا  ستمیس کی ست،یز طیمح و یمنیبهداشت، ا تیریکنند مد یش ملاسازمانها ت امروزه

کنترل و  یاست برا یابزار HSE تیریمد ستمیس. کنند جادیا یو آلودگ بیحادثه، آس چگونهیسالم بدون ه کار طیمح

 کی نیدر واقع ا ،یرصنعتیو غ یصنعت یتوسعه ا یبرنامه ها هیکار در کل طیو مح یمنیا بهداشت، بهبود عملکرد

 نیتام یبرا گریکدی از تیدر حما یو مال یزاتیو تجه یمنابع انسان هیاست که کل کپارچهی و افتهیادغام  ستمیس

 شوند. یبکار گرفته م بیآساز هر گونه حادثه و یعار یطیسامت و مح

 ستمیعناصر سازنده س نیمهمتر HSE : عبارتند از 

 و تعهد یرهبر -0

 ی و اهداف استراتژ یخط مش -1

 یمنابع و مستند ساز ،یسازمانده -1

 سکیر تیریو مد یابیارز -4

 یزیطرح ر -5

 شیاجرا، ثبت و پا -6

 یو بازنگر یزیمم -1

 ستیز طیمح بهداشت و ،یمنیا تیریمد ستمیس یریبه کارگ یایمزا (HSE: ) 

 از حوادث یناش میمستق ریو غ میمستق یانهایز کاهش 

 کار طیرسان در مح بیاز عوامل بالقوه آس یکاف شناخت 

 یاضطرار طیلازم در برخورد با شرا یها یآمادگ جادای 

 تیریمد تیتقو یبران بالقوه کارکنا یاستفاده توان فکر یمناسب برا نهیزم جادای HSE 

 افتهیو اطلاع کارکنان بطور نظام  یآگاه زانیم شافزای 

 رقابت سالم و موثر یها نهیشدن زم فراهم 

 تیریمد ستمیس کیبا  قیتطب یسازمان برا یابیخود ارز امکان HSE 

 سازمان یو تعال یبهبود بهره ور یبستر مناسب برا جادای 

 مرتبط موجود نیقوان تیاز اعمال و رعا ناناطمی 

 ستیز طیو مح یمنیا بهداشت، تیریمد ستمیکردن س کپارچهینمودن و  هدفمند. 
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 )سهامی عام( پردیسشرکت سرمایه گذاری مسکن 

 ستمیبه استقرار س ازین لیدلا : 

 کارفرما تیرضا 

 بر آنها تیریمد یدگیچیتنوع امور پروژه ها و پ 

 ییاجرا یو بهبود دستورالعمل ها و روشها لیتسه 

 آلات نیو ماش زاتیتجه ، یانسان یرویمنابع سازمان شامل ن هیاز کل نهیاستفاده به 

 تحت نظارت رمجموعهیزی واحدها هیکل نیزبان مشترک ب جادیو ا یساز کپارچهی 

 یو بهداشت شغل یطیمح ستیز یها سکیر تیریبهبود مد 

  یاضطرار یها تیدر وضع یآمادگ جادیا 

 یو بهداشت یطیمح ستیز نیمواز تیرعاو  یو عموم یو بهداشت فرد یمنیارتقاء سطح ا 

 حوادث تکرار ضریب شاخص عملکرد نحوه FR گذشته سال 5 طی  (Frequency Rat : ) 

 

 .باشد می حوادث تکرار عدم بیانگر صفر عملکرد و باشد می 01 از کمتر حوادث تکرار ضریب استاندارد پذیرش حد : توضیح

 حوادث شدت ضریب شاخص نمودار SR گذشته سال پنج طی ( Severity Rate: ) 

 

 . باشد می بهتر عملکرد بیانگر باشد نزدیکتر صفر به عدد هرچه و باشد می 0 از کمتر حوادث شدت استاندارد پذیرش حد : توضیح
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 )سهامی عام( شرکت سرمایه گذاری مسکن پردیس
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 )سهامی عام( پردیسشرکت سرمایه گذاری مسکن 

 

 بخش اول : پروژه های در حال بهره برداری

 

 پروژه های ساختمانی در حال بهره برداری

 تعداد واحد داد مجتمععت تعداد پروژه موقعیت جغرافیایی ردیف
 مساحت زمین

 )مترمربع(

 زیربنای کل

 )مترمربع(

 60158 118 46 0 0 تهران 1

 000040841 1800511 010115 51 19 پردیس 2

 1010155 1190111 00116 01 01 سمنان 3

 001100861 001600118 000981 61 51 جمع
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 )سهامی عام( شرکت سرمایه گذاری مسکن پردیس
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 )سهامی عام( پردیسشرکت سرمایه گذاری مسکن 
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 )سهامی عام( شرکت سرمایه گذاری مسکن پردیس

 

 

 



 ه به مجمع عمومی صاحبان سهام ت مدیرگزارش هیئ                                    

 

 34   

 )سهامی عام( پردیسشرکت سرمایه گذاری مسکن 
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 )سهامی عام( شرکت سرمایه گذاری مسکن پردیس
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 )سهامی عام( پردیسشرکت سرمایه گذاری مسکن 
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 )سهامی عام( شرکت سرمایه گذاری مسکن پردیس
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 )سهامی عام( پردیسشرکت سرمایه گذاری مسکن 
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 )سهامی عام( شرکت سرمایه گذاری مسکن پردیس
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 )سهامی عام( پردیسشرکت سرمایه گذاری مسکن 

 اجرا: پروژه های در حال  دومبخش 

 

 های ساختمانی در حال اجراپروژه 

 تعداد واحد داد مجتمععت تعداد پروژه موقعیت جغرافیایی ردیف
 مساحت زمین

 )مترمربع(

 زیربنای کل

 )مترمربع(

 0110164 010544 516 1 1 تهران 1

 0140118 100111 515 9 01 پردیس 2

 100861 140161 66 0 0 مازندران 3

 1110459 0080516 00011 01 05 جمع
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 )سهامی عام( شرکت سرمایه گذاری مسکن پردیس
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 )سهامی عام( پردیسشرکت سرمایه گذاری مسکن 
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 )سهامی عام( شرکت سرمایه گذاری مسکن پردیس
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 )سهامی عام( پردیسشرکت سرمایه گذاری مسکن 

 

 عضویت ها، گواهینامه ها و تقدیر نامه های شرکت

 

 یاستقرار استاندارد ها OHSAS 08110 – ISO 04110 – HSE-MS 

 یها نیجشنواره برتر نیاز دوم یدر رشته انبوه ساز 0191کشور در سال  یپروژه ساختمان نیعنوان برتر کسب 

 صنعت ساختمان

 0191صنعت ساختمان سال  ینهایشرکت انبوه ساز در جشنواره برتر نیو عنوان نخست برتر سیتند افتیدر  

 یبهره ور یاز سازمان مل یسازمان یدو ستاره تعال رنامهیتقد کسب 

 0191در سال  رانیسازه ا یاز انجمن مهندس کیالمپ یتجار - یمسکون یدوقلو یرتبه سازه برتر بابت برج ها کسب 

 انبوه سازان مسکن یانجمن صنف عضو 

 رانیو توسعه ا قیانجمن تحق عضو 

 رانیانجمن بتن ا عضو 

 یساختمان مانکارانیانجمن پ عضو 

 سیپرد یمسکن مهر ملک یواحد 1610بابت پروژه  رانیپروژه برتر ا یمل زهیجا نیمیس سیتند اخذ 
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 )سهامی عام( شرکت سرمایه گذاری مسکن پردیس

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ه به مجمع عمومی صاحبان سهام ت مدیرگزارش هیئ                                    

 

 46   

 )سهامی عام( پردیسشرکت سرمایه گذاری مسکن 
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 )سهامی عام( پردیسشرکت سرمایه گذاری مسکن 

 

 برنامه های آتی

 یی و اجرا یحوزه فن: 

 گذشته یاز سالها ماندهیباق یپروژه ها لیو تحو لیتکم 

 صورت گرفته یزیشده مطابق برنامه ر فیتعر یشروع بکار پروژه ها 

 ساختمان و بهداشت یمنیا ،یطیمح ستیز یاستانداردها تینقشه ها با رعا یطراح 

 تیفیک نینظام تضم یساز ادهیدر سطح پروژه ها و پ تیفینظام کنترل ک تیقوت 

 یو اقتصاد یفن یلهایو تحل یبانک اطلاعات قراردادها به منظور مستندساز لیتشک 

 یفیک یاستانداردها تیزمان با رعا تیریمد قیپروژه ها از طر انهیسطح ساخته شده سال شیافزا 

 و شرکاء مانکارانیمنعقده با پ یاصلاح ساختار قراردادها 

 شکسته یمانکاریبه پ یاز مشارکت دیجد یتیمالک یپروژه ها یینظام اجرا رییتغ 

 لوتیپروژه پا یساز ادهیمنعطف و پ یمعمار کردیپروژه ها با رو یتوسعه طراح 

 اطلاعات ساختمان  یمدلساز ستمیس یساز ادهیپ یراهکارها یبررس) BIM ( در سطوح مختلف پروژه ها 
 

 یگذار هیاملاک و سرما حوزه: 

 مقرر یدر موعد زمان دارانیفروخته شده به خر یواحدها لیتحو 

 انیارتباط با مشتر تیریفروش و مد تیریمد ینرم افزار یاستقرار سامانه ها 

 جهت تمرکز فروش مانکارانیبا شرکا و پ کپارچهیسازمان فروش  جادیا 

 عتریسر ینگیپروژه ها به منظور جذب نقد شرفتیکاهش شکاف درصد فروش با درصد پ 

 هیفروش و بازگشت سرما لیبه منظور تسه یتجار یپروژه ها ینظام بهره بردار یو اجرا یطراح 

 یمسکون یواحدها نیجهت تام یو دولت یخصوص یو مشارکت با ارگانها و سازمانها یهمکار یانعقاد قراردادها 

 درصد 39کمتر از  یکیزیف شرفتیبا پ یواحدها یثبت نام فروش جهت واگذار شیساز و کار پ فیتعر 

 نیشده به مالک لیتحو یواحدها تیاسناد مالک یریگیپ 
 

 یو منابع انسان یمال حوزه: 

 اخذ شده لاتیو بازپرداخت بموقع تسه دیجد لاتیاخذ تسه 

 ادوار گذشته یا مهیو ب یاتیمال یپرونده ها فیتکل نییتع 

 و شرکاء مانکارانیمطالبات پ فیتکل نییتع 

 ادوار گذشته یمانکاریپ یمطالبات معوق شرکت در پروژه ها یریگیپ 

 آن با لحاظ نمودن انتظارات سهامداران میسود مورد نظر و تقس نیتام 

 متیگران ق یهایجهت بازپرداخت بده رمولدیراکد و غ یهاییدارا تیریمد 

 یمال نیتام نینو یروشها یریبه کارگ 

 یسطح دانش سازمان یجهت ارتقا ازیمورد ن یآموزش یدوره ها یبرگزار 

 یو اصلاح ساختار سازمان یسامانده  



 ه به مجمع عمومی صاحبان سهام مدیر هیئتگزارش                                     

 49   

 )سهامی عام( شرکت سرمایه گذاری مسکن پردیس

 


